
 
 
 
 
 
 

PLANO DE AÇÃO 
 

O que  
(melhoria a implantar) 

Por que  
(resultados esperados) 

Quem (responsáveis) Quando 
(data) 

Como (procedimentos)  Quanto (R$) 
. 

      

      

      

      

      

      

      

 
Visto dos Responsáveis: 


